sche Non-Profit- und Non-Governmental-Organisationen ausgerichtete Unterneh-
mens- und Personalberatung. Die Arbeitsfelder der contec liegen in der Strategie-
beratung, der Geschaftsprozessoptimierung, dem strategischen und operativen
Controlling, der Optimierung von Marketing und Vertrieb sowie dem Qualitats- und Risikomanagement.
Dabei steht der Faktor Mensch fiir uns im Fokus des Beratungsprozesses. Unser Ziel ist es, Kunden im Pro-
zess mitzunehmen, sie auf dem Weg zu ermutigen und zu einer langfristigen Entwicklung zu inspirieren.
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'\/' Die contec GmbH ist die auf die Gesundheits- und Sozialwirtschaft sowie klassi-
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Haben Sie Ihre Chance erkannt? Dann werden Sie Teil unseres engagierten Teams als

Management- und Organisationsberater”

m)

Mit Ihrer Branchenexpertise und Ihrem kaufmannischen Knowhow beraten und unterstitzen Sie unsere Mandanten in der Altenhilfe mit
dem Ziel, die kaufmannischen Prozesse zu optimieren. Dabei fungieren Sie u.a. als Interim-Manager/-in, um Vakanzen unserer Kunden
vor Ort zu Uberbriicken, leiten Managementtrainings und beraten zu kaufménnischen Fragestellungen auf Tragerebene.

Wir bieten lhnen: thr Profil:

» Eigenverantwortlichkeit und Gestaltungsspielraum mithohen ~ » Eine akademische Qualifikation in Betriebswirtschaft oder Pfle-
Freiheitsgraden in flachen Hierarchien gemanagement oder einer vergleichbare Ausbildung

» Intensive, lhrem beruflichen Hintergrund entsprechende, in-  » Berufs- und Leitungserfahrung in der ambulanten und / oder
dividuelle Einarbeitung vollstationaren Altenhilfe, z.B. als Einrichtungsleitung

> Vielfaltiges Aufgabengebiet sowie Zusammenarbeit mit span-  » Ausgeprégte kaufmannische Expertise und souverdnes,
nenden Tragern der Sozialwirtschaft selbstsicheres Auftreten

» Regelmaliger Austausch mit unserem multiprofessionellen, ~ » Hohes Malt an eigenverantwortlicher und selbststandiger Ar-
offenen und innovativen Beraterteam, das Freude an Veran- beit sowie bundesweite Reisebereitschaft

derungsprozessen hat
Sie mdchten sich als Management- und Organisationsberater/in fiir unsere Kunden engagieren, innovative Losungen entwickeln und
das Marktfeld Altenhilfe aktiv mitgestalten? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung an karriere@contec.de.

Bitte nennen Sie uns lhre Gehaltsvorstellung und Ihren frithestméglichen Eintrittstermin. Fir einen telefonischen Erstkontakt steht Ih-
nen Ida Glal® unter +49 (0) 234 4527360 gern zur Verfligung. Umfassende Vertraulichkeit sichern wir Ihnen selbstversténdlich zu.

#3055 contec GmbH InnovationsZentrum Gesundheitswirtschaft
Machen Sie sich ein Bild von uns: Gesundheitscampus-Siid 29 | 44801 Bochum
» contec.de Bochum|Berlin|Hamburg|Stuttgart|Miinchen

» conquaesso.de 3
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